Sozialdemokratische
Gewerkschafterinnen
in der Bundesarbeitskammer

Antrag Nr. 18

der Fraktion Sozialdemokratischer Gewerkschafter:innen
an die 178. Hauptversammlung der Bundesarbeitskammer
am 13. Juni 2025

Mehr Chancengerechtigkeit auf dem Weg zum Fiuhrerschein

In zahlreichen Berufen ist der Fuhrerschein wesentlich, um den Einstieg in die Erwerbstatigkeit zu
schaffen. Vor allem wenn der Arbeitsort nur schwer mit Offis erreichbar ist oder auf Baustellen sowie
bei Kund:innen gearbeitet wird, ist ein Fiuhrerschein dringend notwendig. Insbesondere fir junge
Menschen mit Lern- und Leseschwierigkeiten stellt der Erwerb des Fuhrerscheins aber oft eine
groRe Hirde dar. Dadurch wird fur sie der Verbleib in ihrem Wunschberuf (h&ufig in Branchen mit

hohem Arbeitskréaftebedarf) zusatzlich erschwert.

Das theoretische Prufsystem der Fihrerscheinklasse B hat mehrere Schwierigkeiten. Zeitgleich
erfiillen die Methoden des Fuhrerscheinunterrichts nicht den Anspruch der Chancengleichheit. Das
fuhrt zu einer doppelten Benachteiligung jener jungen Menschen, die es durch ihre Lern- und
Leseschwierigkeiten ohnehin nicht leicht haben. Das bestehende theoretische Priifungssystem
umfasst knapp 1.500 Fragen. Das fiihrt dazu, dass der groRe Umfang bei fehlenden passenden
Lernstrategien zu groRer Uberforderung filhrt. Es fehlt haufig an verstandnisorientierten
Vermittlungsformaten. Hinzu kommen unnétige sprachliche Hirden fir Personen mit Lern- und

Leseschwierigkeiten aufgrund der komplexen Formulierung der Prifungsfragen.

Eine Uberpriifung des Sprachniveaus der Fragen zeigt, dass die theoretische Fahrpriifung der
Klasse B fiur die betroffene Zielgruppe auf Sprachniveau B1 nur eingeschrankt verstandlich und
lesbar ist. Diese Barriere und der Lernumfang stellen Menschen mit Lese- und Lernschwierigkeiten,
vor grof3e Herausforderungen. Die Erfahrung zeigt, dass Personen auf B1-Niveau teilweise zwei bis
drei Jahre lernen, bevor sie zur Fuhrerscheinprifung antreten. Im Sinne der Chancengleichheit
besteht hier dringender Handlungsbedarf, das Prifungs- sowie auch das Lernsystem anzupassen.
Leicht Lesen ist bereits in vielen behdrdlichen Instanzen angekommen und sollte auch im

Prufungssystem der behérdlichen Fuhrerscheinpriifung angewendet werden.

Die Hauptversammlung der Bundesarbeitskammer, fordert vom Bundesministerium fir Innovation,

Mobilitat und Infrastruktur:
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¢ Die Prifungsfragen missen auch in einfache Sprache (B1-Niveau) umgewandelt werden,
das multiple-choice-Prifungssystems muss mit einem Vorlesemodus ausgestattet werden
und das Priufungsportal muss auf technische Barrierefreiheit Uberprft werden.

o Das Prifungssystems muss vereinfacht werden, indem Mehrfachantworten sowie Haupt-
und Zusatzfragen reduziert werden. Im Zuge dessen ist das Angebot eines alternativen

Prufungssettings in Form eines mindlichen Gesprachs, zu tberprifen.

Die Hauptversammlung der Bundesarbeitskammer fordert vom Fachverband Fahrschulen und

Allgemeiner Verkehr der Wirtschaftskammer:

e Theorie und Praxis missen in den Priufungsvorbereitungen besser zusammengefiihrt
werden. AuRerdem missen Fahrschulen im Umgang mit Personen, die eine Lern- und
Leseschwache haben, sensibilisiert werden.

e Die Kommunikation in Sachen Informationen hinsichtlich  fahrschulinterner
Rahmenbedingungen  muss  verbessert  werden. Es braucht vor allem
Unterstitzungsangebote wie die Sprachhilfeprifung.

e Storungsfreie Prifungssettings miuissen sichergestellt werden. Alternativ ware die

Moglichkeit einer mindlichen Einzelprifung anzudenken.

Angenommen [X] Zuweisung [] Ablehnung [] Einstimmig [] Mehrheitlich [X]
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