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Sie als AK-Mitglied =
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bestimmen mit v/ profitieren direkt
vom AK-Serivce v/
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AK-Wahl Direktion
Alle finf Jahre wéahlen die Arbeitnehmer ihr ist fir alle internen Belange und die 130
Arbeitnehmerparlament, das nachste Mal 2019. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zustandig
und gibt gemeinsam mit dem Prasidium
* die groBen Handlungslinien vor.

|| ] |
Liebe Arbeitnehmerinnen AK-Vollversammiung
- 70 K ati d K ate bilden d
und Arbeltnehmer VoraﬁLneTgeer:?At\lrrt])r:trr::r?mer?)r;r:g?nr(re?\te. Els ii? daa}s,shéchste Fachbereiche

Gremium der AK und tritt zweimal im Jahr zusammen.
Dazwischen befassen sich die Abgeordneten in neun

v

Vor allem in den groBen Themenbereichen

Das Jahr 2017 war ein schwieriges fiir die Wir sind als Interessenvertreter davon (iber- Ausschiissen mit Themen aus Arbeit, Wirtschaft und Konsumentensphutz, Arbe_it, Stguern,
Sozialpartnerschaft. Letztlich hat die Natio- zeugt, dass es ein Gleichgewicht braucht. Gesellschaft. Soziales und Blldung er_t?”ngt C!Ie AK
nalratswahl die Weichen auf Konfrontation Ginge es nur nach der Wirtschaft oder der * V_orarlbe__rg Le'Stung_en fL_’r Mltgllede_r und
gestellt. Seit der Angelobung der neuen Industrie, sollten sich natdrlich alle Arbeitneh- d'e BeVOIK_erung' Eine elg_ene Abteilung
Regierung weht den Arbeitnehmerinnen und mer dem Kapital unterordnen und Flexibilitat P 2= -d- " t d kummert sich u_m _Jl“!gend“Ch,e und .
. . - ) L . _ rasiaium, vorstan Lehrlinge. Zwei Bibliotheken in Feldkirch

Arbeitnehmern ein rauer Wind ins Gesicht. bis Uber die Schmerzgrenze hinaus an den . . . .
Die ersten Regierungsvorlagen lassen nichts Tag legen. Erste Drohungen mit dem Zwolf NEENEEE A Tl e VesiEle] (TEW EEniehili: ko) [BUe eIz HUlete CR A Eienl £ls, Dl
Gut tg N gl'b lg g Stg dg T p ki K o In Vorarlberg besteht er aus dem AK-Présidenten, drei AK Vorarlberg hat Standorte in Feldkirch,

utes vermuten. Neoliberalismus un . ie un. en-Tag un .mass.lve urzu.nger.l eim Vizeprasidenten und zehn Kammerréten. Bregenz, Dornbirn und Bludenz.
Aushéhlung der hart erkdmpften Arbeitneh- Arbeitsmarktservice zeigen deutlich, in welche
merrechte fassen FuB, eine Entwicklung, die Richtung es gehen soll. Deshalb werden
umso mehr eine starke Interessenvertretung wir alles daran setzen, die Rechte unserer
braucht. Mitglieder vor den absehbaren Angriffen zu il;?k\;"cl‘;‘en in de'i

. | 1 ] ]
schitzen. Bei der AK-Wahl -voliversammiung

ReaelmaBice Bef d der Kontakt 2014 errang AK- Freiheitliche und Gemeinsam, Griine so funktlonlert Ihre

egeimabige befragungen, und der konta Prasident Hubert Parteifreie Arbeit- | und Unabhingige AK " Ib
zu den Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh- Hammerle be- nehmer (FA) ] Orar Erg
mern, die unsere Hilfe in Anspruch nehmen, % Kﬁ’ ziéhunFQS\ll(Vt?ise oﬂ Interessenpolitik strebt nach Ausgleich, wir als Arbeit-
zeigen den groBen Ruckhalt der AK bei ihren Ralrer Keckel ?')T/‘\eBﬂ:rgGur)nI}t « 70 But | ) nehmervertreter I6sen Probleme am Arbeitsplatz oder

T . ammer- -
Mitgliedern. Besonders der fiir alle Vorarlber- A;[B?rrekt‘:; els 51,7 Prozent der ratinnen/ tronbiy v bl helfen Konsumenten, wenn ihre Urlaubsreise ein
ger offene Konsumentenschutz macht immer giiltigen Stim- | Kag?;er- ter- und An- Reinfall war, wenn das Internet zur Kostenfalle wurde
wieder Uber die Landesgrenzen hinaus von nM1err: ﬂle_tal;soluttet gmgl - gﬁﬁ?l(lg’gks) oder neue Fragen zu Familienleistungen auftauchen. In
sich reden. Aber auch vor dem Arbeits- oder k — z siihr d:; .I-\rgesi: g kratischer L Vorarlberg vertreten wir die Belange von rund 148.000
Sozialgericht erkdmpfen unsere Expertinnen W W G nehmerparlament SG;V;?‘:‘; Neue Bewegung fiirdie  Arbeitern und Angestellten. Wir helfen im konkreten
und Experten immer wieder wichtige Siege fur |, 0 4 Hammerle zusammen: Innen (FSG) ﬁ:r:':g{' Sﬂ?:ﬁir'g‘t"z;e"' Einzelfall und leiten aus unseren Erfahrungen interes-
unsere Mitglieder. AK-Prasident buducnost (NBZ) senpolitische Forderungen ab.

/
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In lhrem Interesse

Bewegtes Jahr 2017 auch
fur die AK Vorariberg

Regierungswechsel, Angriffe auf Arbeitnehmerrechte und die unge-
rechte Verteilung der Steuerlast: Die AK kdmpft an vielen Fronten.

148.000 Vorarlbergerinnen und Vorarlberger
sind Mitglieder der Arbeiterkammer. Fir sie
war die AK 2017 vielseitig unterwegs.

Janner

Im Janner 2017 nimmt die neue Geschéfts-
stelle Dornbirn direkt am Bahnhof ihren regu-
laren Dienst auf. Neben den Beratungen im
Arbeitsrecht und Konsumentenschutz ist auch
ein Buro flr Frauen und Familien.

Februar

Erstmals wird am BFI der AK Vorarlberg der
Grundlehrgang Kinderbetreuung abgeschlos-
sen. Mehr als die Hélfte der Absolventinnen
konnte bereits wahrend der Ausbildung eine
fixe Stelle in der Kinderbetreuung finden.

sogar ohne z&hlbaren Abschluss — faktisch
ein Armutszeugnis fir die bildungspolitische
Ausrichtung Osterreichs.

April

Auf der Werkstattbiihne in Bregenz werden
29 Betriebsrate fir ihre langjahrige Arbeit als
Interessenvertreter ausgezeichnet. Mit einem
bunten Rahmenprogramm begeistern neben
dem ,tanzhaus hohenems” auch die Hatler
Musik beziehungsweise Dr. Knaller das
Publikum. Mit Roadwork konnte danach noch
in die Nacht getanzt werden.

Juni

Mit einem offenen Brief richten sich AK-Pra-
sident Hubert Himmerle und OGB-Landes-
vorsitzender Norbert Loacker an Sebastian
Kurz und fordern die Abschaffung der kalten
Progression. Durch die kalte Progression
nimmt der Staat etwa 450 Millionen mehr ein,
weil beispielsweise Steuerabsetzbetrage nicht
wie Kollektivvertrage erhdht werden.

August

Schon zum sechsten Mal 6ffnet das AK-Bade-
buch seine Pforten im Waldbad Feldkirch. Die
mobile Bibliothek steht den Badegésten wéh-
rend der Sommerferien bei schdnem Wetter
mit Blchern und Zeitschriften zur Verfigung.
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Die erstmals durchgefiihrten Steuerspar-Tage in der AK Vorarlberg waren gut
besucht, rund 4000 Beratungen wurden durchgefiihrt.

September

Mit einem Stand zum Thema Ern&hrung war
die AK Vorarlberg auf der Dornbirner Messe.
Daneben wurde das beliebte AK-Kultur-Café
mit italienischen Klassikern bespielt. Einge-
bunden ist auch die ,Integra®, die die Kultur-
Café-Besucher mit Speis und Trank versorgt.

Oktober

Die AK Vorarlberg zieht mit Strafanzeigen

Rund 9000 Euro

kamen bei den Auffihrungen ,Zugi meets Blues“ von Markus
Linder und Hubert Trenkwalder fiir die Aktion Ma hilft an Spenden
zusammen.

gegen das auf Dating-Internetportale spezia-
lisierte ,HQ Entertainment Network“ und die
Intercon Media GmbH zu Felde. Die Konsu-

Ausgezeichnet fiir langjdhrige Betriebs-

Mirz

Drasttische Ergebnisse liefert eine Studie im
Auftrag der AK Vorarlberg in Sachen Bildung.
6000 Jugendliche haben aktuell nur einen
Pflichtschulabschluss und damit nur sehr
schlechte Chancen auf dem Arbeitsmarkt.
AK-Direktor Rainer Keckeis weist bei der
Pressekonferenz auf die Verschwendung von
Potenzial hin. 12,6 Prozent der Jugendlichen
in Vorarlberg verlassen das Schulsystem

Stark fur Sie. AK Vorarlberg

ratsarbeit im Festspielhaus Bregenz.

Zum ersten Mal findet die von der AK Vorarl-
berg initiierte Pflegemesse in Feldkirch statt.
Mehr als 300 Besucherinnen und Besucher
informierten sich an 13 Standen und in zahlrei-
chen Vortragen und Einzelberatungen Uber die
neuesten Entwicklungen in Sachen Pflege. An
den Standen konnte man sich tber die Servi-
ceangebote im Landle informieren und seine
Situation mit Experten vor Ort besprechen.

j- . e
Das AK-Badebuch o6ffnete seine Pforten im
Waldbad Feldkirch.

mentenschitzer der Arbeiterkammer werfen
HQ im Zusammenhang mit Sexkontaktseiten
schweren Betrug vor. In beiden Fallen profi-
tiert ein Nenzinger Geschaftsmann.

November

In Zusammenarbeit mit der Wirtschaftskam-
mer Vorarlberg prasentiert AK-Prasident Ham-
merle ein MaBnahmenpaket zur Aufwertung
der Lehre. Erreicht werden soll dies durch

ein Zehn-Punkte-Programm, welches neben
qualitativen Kriterien, wie etwa einer Zwi-
schenprifung in der Hélfte der Lehrzeit, auch
Berufsorientierung an Gymnasien vorsieht.

70

Prozent der 168.000
unselbststandigen
Arbeitnehmer in
Vorarlberg pendeln
laut einer Befragung
taglich zu ihrer
Arbeitsstelle. Damit
nimmt Vorarlberg
eine Spitzenposition

in Osterreich ein.

VORARLBERG
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Die AK ist Ihre kompetente
Interessenvertretung

Die AK Vorarlberg ist die mitgliederstarkste Interessenvertretung im Landle
und vertritt die Anliegen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

Die Arbeiterkammer bietet eine breite Palette
an Beratungs- und Serviceleistungen aus den
verschiedensten Bereichen flr ihre Mitglieder
an.

lhr Recht als Arbeitnehmer

Die AK Vorarlberg ist die zentrale Anlaufstelle
fur Arbeitnehmer, die ihre Interessen wahren
wollen. Neben dem klassischen Arbeitsrecht
finden sich im Service- und Beratungsange-
bot auch Leistungen speziell fur Lehrlinge
und Frauen bzw. Familien. Die Bereiche
arbeiten auch interdisziplindr zusammen und
versuchen, die bestmdgliche Lésung fur das
individuelle Anliegen zu erzielen.

Falle aus dem Arbeitsrecht kénnen fir unsere
Mitglieder existenzbedrohend sein. Mehr als
12.000 telefonische Beratungen und 2800
persdnliche Vorsprachen kamen im Jahr 2017
zusammen. Beim Arbeitsgericht wurden 116
Klagen eingebracht und 98 Gerichtsverhand-
lungen besucht. In elf Fallen musste sogar ein
Exekutionsverfahren eingeleitet werden, um
die Anspriiche der vertretenen Arbeitnehmer
eintreiben zu kénnen. Als auBergerichtlicher
Erfolg konnten 1,4 Millionen Euro erzielt
werden.

lhr Recht als Konsument

Die Konsumentenberatung der AK Vorarlberg
genieft einen guten Ruf bei der Bevdlkerung.
Besonders der Bereich der neuen Techni-
ken ist leider immer noch ein Tummelplatz
far kriminelle Energie. Die Beratungszahlen
beweisen uns, dass der Verbraucher sich

oft in Sicherheit wiegt und auch bereit ist, an
unrealistische Versprechen zu glauben.

Stark fur Sie. AK Vorarlberg
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Allein in der Zentrale in Feldkirch hat die Abteilung Arbeitsrecht 2017 fast
15.000 Beratungen durchgefiihrt.

Allein die Konsumentenberatung hatte im Jahr
2017 fast 40.000 Beratungen zu verzeichnen.
Davon waren 3500 Kontakte persénlich und
mehr als 18.000 telefonisch.

Einer der brisantesten Falle betraf einen
36-jahrigen Arbeitnehmer aus dem Unterland.
Bei hochspekulativen Finanzgeschéften mit
,0ption888" setzten er und sein Vater fast
200.000 Euro ein, Geld, das nur sehr schwer
wieder zu beschaffen sein wird. Aber allein die
Warnung der Konsumentenberatung vor solch
dubiosen Abzockern halt manchen davon ab,
hart erarbeitetes Geld praktisch zum Fenster
hinauszuwerfen.

Auch das Sozialrecht der AK Vorarlberg wird

oft nachgefragt, dabei geht es in den meisten
Fallen um Hilfestellung bei der Pensionszuer-
kennung, dem Pflegegeld oder Problemen mit

der Unfallversicherung. Vor dem Sozialgericht
Feldkirch fanden in diesem Zusammenhang
474 Verhandlungen statt. Zusétzlich wurden
mehr als 60 Gesetzes- und Verordnungs-
entwurfe begutachtet. Als finanzieller Erfolg
konnten von der Konsumentenberatung 2017
fast 820.000 Euro erzielt werden.

Ihr Recht auf Bildung

Bildung, insbesondere Erwachsenenbildung,
ist seit jeher ein Grundpfeiler der Arbeiterkam-
mer. Die Grindung des Berufsférderungsin-
stitut (BFI1) der AK Vorarlberg im Jahr 2015
war ein erster Schritt. Das Angebot speziell im
Bereich der beruflichen Aus- und Fortbildung
ist deshalb auch eine richtige Herzensangele-
genheit. Auch bildungspolitisch versuchen wir,
immer wieder Akzente zu setzen und zielorien-
tiert Uber die Parteigrenzen hinweg Lésungen
zu erarbeiten und zu prasentieren.

So wurden beispielsweise spezielle Mappen
fur den Berufsorientierungsunterricht in der

7. und 8. Schulstufe konzipiert und aufgelegt.
Diese kostenlosen ,My future“-Mappen unter-
stutzen Berufsorientierungslehrer bei ihrer Un-
terrichtsgestaltung und sollen ein Bindeglied
zwischen Schule, Elternhaus und Wirtschaft

AK-Leistungsbilanz 2017
Rat & Tat
Ihr direkter Draht in die
Abteilungen der AK
Vorarlberg:
050/258-
Betriebsreferat — 1500
Info Arbeitsrecht — 2000
Insolvenzrecht - 2100
Sozialrecht — 2200
Lehrling/Jugend —2300
Arbeitsrecht
Feldkirch — 2500
Familie/Frau — 2600
Konsumenten-
schutz — 3000
Steuerrecht — 3100

bilden.

Ihr Recht als Steuerzahler

Einen groBen Schwerpunkt legt die Abteilung
Steuerrecht auf die Arbeitnehmerveranlagung.
Viele sehen sich ohne Hilfe nicht dartber hin-
aus, ihre Anspriiche geltend zu machen. Die
im Jahr 2017 durchgefiihrten Steuerspar-Tage
fanden sehr groBen Anklang, mehr als 4200
Mitglieder lieBen sich allein bei der Durchfih-
rung der Arbeitnehmerveranlagung beraten,
um Geld von Staat zuriickzubekommen.

ok

aktuelle Zeitungen beziehungsweise Zeitschriften und E-Books an.

- o, fihl“” 4
Die Arbeiterkammer bietet in ihren Bibliotheken in Feldkirch und Bludenz neben klassischen Biichern auch CDs, DVDs,

7
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© 050/258

Ihre Beratung ist nur
einen Anruf entfernt

Unter dieser Telefonnummer begriBen wir Sie zu allen Fragen rund

um Konsumentenschutz, Recht und Bildung.

© 050/258-
7000

© 050/258-
2000

© 050/258-
6000

... Sowie 24 Stunden online

Auf der Homepage der AK Vorarlberg finden Sie viele nutzliche
Artikel, Tipps und verschiedene Rechner wie etwa den Brutto-
Netto-Rechner, aber auch sémtliche AK-Broschiren zum
Herunterladen.

Stark fur Sie. AK Vorarlberg

AK-Geschéftsstelle Bludenz

Mitten im ,Stadtle”, direkt am Bahnhof und
somit ideal mit allen ,Offis“ zu erreichen.

Bahnhofplatz 2, 6700 Bludenz

Tel. 050/258 oder 05522/306 DW 7000,
Fax 050/258 oder 05522/306 DW 7001,
bludenz@ak-vorarlberg.at

AK-Geschaftsstelle Bregenz
Mitten im Zentrum von Bregenz.
RathausstraBe 25, 6900 Bregenz

Tel. 050/258 oder 05522/306 DW 5000,
Fax 050/258 oder 05522/306 DW 5001,
bregenz@ak-vorarlberg.at

AK-Geschaftsstelle Dornbirn
Direkt am Bahnhof Dornbirn.
BahnhofstraBe 23, 6850 Dornbirn

Tel. 050/258 oder 05522/306 DW 6000,
Fax 050/258 oder 05522/306 DW 6001,
dornbirn@ak-vorarlberg.at.

Die Homepage der AK Vorarlberg
www.ak-vorarlberg.at

Die AK Vorarlberg auf Youtube
www.youtube.com/akvorarlberg

Die AK Vorarlberg auf Facebook
f] /akvorarlberg

AK Vorarlberg in Feldkirch

Direkt im Zentrum, an der Bérenkreuzung.
Widnau 2—4, 6800 Feldkirch

Telefon 050/258 oder 05522/306 DW 0,
Fax 050/258 oder 05522/306 DW 1001,
kontakt@ak-vorarlberg.at

AK-Servicestellen 9

Direkt an der Barenkreuzung: die AK Vorarlberg und das BFI der AK Vorarlberg

Das Servicehaus der AK Vorarlberg

RegelméBig unterstiitzt die AK Vorarlberg
soziale Projekte mit Veranstaltungen wie
»Zugi meets Blues*“.

Besucher informieren sich persénlich tiber
die Angebote der Arbeiterkammer.

In Feldkirch, direkt an der Barenkreuzung,
befindet sich der Hauptsitz der AK Vorarlberg.
Hier kénnen alle von der Arbeiterkammer
angebotenen Serviceleistungen der Fachab-
teilungen in Anspruch genommen werden.
Insgesamt kimmerten sich im Jahr 2017 rund
100 AK-Mitarbeiter (Vollzeitaquivalent) um die
Anliegen der Ratsuchenden.

In Feldkirch und Bludenz ist jeweils eine AK-
Bibliothek eingerichtet, die mit einem breiten
Angebot an Medien fur Lust am Lesen sorgen
will. Mit zahlreichen Veranstaltungen soll auch
neues Publikum angelockt werden, so finden
regelméaBig Lesungen fur Erwachsene und
Kinder beziehungsweise Blcher- oder Zeit-
schriftenflohmarkte statt.

Die AK Vorarlberg bekommt regelmaBig Be-
such von Schiilern, Lehrlingen oder Betriebs-
ratskdrperschaften. Dabei kénnen sie uns
Uber die Schulter schauen, lernen das Haus
und unsere Mitarbeiter kennen. So wollen wir
nachhaltiges Vertrauen aufbauen und unsere
Angebote sichtbar machen.

Rat & Tat

Persénliche Beratung:
téglich von 8.30 bis 11.30
Uhr, nur nach vorheriger
Terminvereinbarung

Telefonische Beratung:
Montag bis Donnerstag
von 8 bis 12 Uhr und
von 13 bis 16 Uhr,
Freitag von 8 bis 12 Uhr

/

VORARLBERG



10 Zahlen und Fakten

Zahlen und Fakten zu den

Einnahmen und Ausgahen

m = = = -
vermoge“s_ Aktiva in € Passiva in €
bilanz 2016 Anlagevermodgen Kapital

] ) l. Sachanlagen 1. Kapital
Hauptgliederung in € 1. Unbebaute Grundstiicke 55.749,00 .
2. Bebaute Grundstlicke und Bauten 12.364.586,65 RUCkIagen
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung 1.037.965,51 1. Investitionsriicklage (Bau und
4. Anlagen im Bau 228.965,02 Investition)
5. Immaterielle Vermdgensgegenstande 128.511,55 2. Sonstige Ricklagen
6. Maschinen und maschinelle Anlagen 0,00

13.815.778,73 B
Ruckstellungen

1. Pensionsruckstellung

2. Abfertigungsruckstellung
3. Wahlriickstellung

4. Sonstige Rickstellungen

. Finanzanlagen
. Wertpapiere

. Beteiligungen

. Ausleihungen

7.950.000,00
6.360.607,05
415.000,00
14.726.607,05

wWnN =

Umlaufvermdgen

I. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstidnde

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Darlehen

1. Forderungen 3.496.037,55 | o Verbindlichkeiten aus
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 114.570,11 Lieferungen/Leistungen
. 3.610.607,66 | 3 gonstige Verbindlichkeiten
Il. Wertpapiere
1. Wertpapiere 0,00

lll. Kassabestand, Schecks, Guthaben bei Banken

15.035.858,95

14.413.422,48
0,00
14.413.422,48

4.493.304,73
1.796.428,00

576.978,97
1.776.557,30
8.643.269,00

3.530.057,26

474.180,63
340.029,00
4.344.266,89

Passive Rechnungsabgrenzung

1. Kassabesténde 3.282,46 1. Passive R.A.P. 0.00
2. Guthaben bei Banken 10.268.588,28 :
10.271.870.55 SUMME PASSIVA 42.436.817,32
Aktive Rechnungsabgrenzung
1. Aktive R.A.P. 11.953,33
SUMME AKTIVA 42.436.817,32
Hauptgliederung Ertrage Hauptgliederung Ertrage
VA 2017 VA 2018 1. Kammerumlagen 20.309.503,81
1. Kammerumlagen 20.200.000,00 21.800.000,00 2. Sonstige Ertrage 1.708.506,39
2. Sonstige Ertrage 855.000,00 970.000,00 3. Zinsensaldo 37.016,07
8. Zinsensaldo ) 20.000,00 30.000,00 4. Auflésung von Ricklagen und Riickstellungen 255.389,00
4. Auflésung v?n Rucklagen und Ruckstellungen 0,00 0,00 SUMME ERTRAGE 22.310.415,27
SUMME ERTRAGE 21.075.000,00 22.800.000,00
. Hauptgliederung Aufwendungen
Hauptgliederung Aufwendungen 5. Sachaufwand 5.413.109,74
VA 2017 VA 2018 6. Betriebs- und Verwaltungsaufwand 1.932.113,09
5. Sachaufwand 6.333.000,00 7.328.000,00 7. Kosten der Selbstverwaltung 676.495,64
6. Betriebs- und Verwaltungsaufwand 2.466.000,00 2.220.000,00 8. Personalaufwand 9.527.922,44
7. Kosten der Selbstverwaltung 668.900,00 626.000,00 9. Zufuhrungen zu Riicklagen und Ruckstellungen 3.870.773,15
8. Personalaufwand 10.021.800,00 10.959.000,00 10. Kosten der Umlageeinhebung 304.610,73
9. Vorsorge fir Leistungen 673.200,00 700.000,00 11. Kostenbeitrag flr die Fihrung der Birogeschéfte
10. Kosten der Umlageeinhebung 303.000,00 327.000,00 der Bundesarbeitskammer 585.390,48
11. Kostenbeitrag flr die Flhrung der Blirogeschafte SUMME AUFWENDUNGEN 22.310.415,27
der Bundesarbeitskammer 610.000,00 640.000,00
SUMME AUFWENDUNGEN 21.075.000,00 22.800.000,00

Stark fur Sie. AK Vorarlberg
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So wird lhre AK-Umlage fiir
Sie eingesetzt

Der Uberwiegende Teil der Kammerumlagen wird durch das Service-
angebot der AK Vorarlberg direkt an ihre Mitglieder weitergegeben.

Mehr als 80 Prozent der Einnahmen der AK Vorarlberg flieBen in die Bereiche Rechtsschutz,
berufliche Weiterbildung und Konsumentenberatung. Damit kommen diese Mittel direkt den
AK-Mitgliedern zugute.

40,9% far Inren Rechtsschutz. Die AK-Experten helfen kostenlos in allen Fragen
des Arbeits-, Sozial- und Steuerrechts. Falls notwendig, erfolgt auch eine kostenlose
Vertretung vor Gericht.

18,8 % fur |hre berufliche Weiterbildung. Die AK bietet mit dem Bildungscenter
nicht nur hohe Qualitat, sondern auch Serviceleistungen fir ihre Mitglieder und die
kostenlose Kinderbetreuung am Standort Feldkirch.

12,1 % far Ihren Schutz als Konsument. Die multimedialen Entwicklungen wie
Internet oder mobile Telefonie sind nicht immer von Vorteil fur ihre Nutzer. Oft werden
diese Errungenschaften auch in betriigerischer Absicht eingesetzt. Geschadigte haben
die Mdglichkeit, einen kostenlosen Rechtsschutz in Anspruch zu nehmen.

9,9% fur Informationsarbeit. mit der Zeitung ,AKtion®, den regelmaBigen
Konsumenteninformationen in den lokalen Zeitschriften bzw. Radio- und Fernsehstati-
onen, einer Fille an Broschiren und Ratgebern sowie mittels Homepage und eigenem
Youtube-Kanal bietet die AK ein umfassendes Informationsangebot fur ihre Mitglieder.

8,2% fur Zuwendungen und Unterstiitzungen. barunter fallen Forderungen,
Hilfsaktionen und Unterstiitzungen (zum Beispiel die Hochwasser-Direkthilfe oder der
zinslose Wiederaufbaukredit) und die Bildungsférderung.

3,1% \IOrsorge firr Leistungen. Die AK Vorarlberg bildet jedes Jahr Riicklagen, etwa
fur notwendige bauliche Investitionen (zum Beispiel die Adaptierung von Geschéftsstel-
len) oder flr die alle finf Jahre stattfindenden AK-Wahlen.

2,8 % flr Leistungen an die BAK. Die Bundesarbeitskammer erbringt zentrale
Leistungen wie beispielsweise wissenschaftliche Arbeiten fir alle LAnderkammern,
die AK Vorarlberg tragt 4,5 Prozent der gesamten anfallenden Kosten.

2,7 % fur die Selbstverwaltung. In dieser Kostenposition sind samtliche
Ausgaben der AK flr ihre gewéhlten Funktiondre enthalten.

1,4 % fur Umlageneinhebung. Fur die Einhebung der AK-Umlage muss ein
Kostenersatz an die Vorarlberger Gebietskrankenkasse geleistet werden.

* Berechnungsgrundlage ist die durchschnittliche jahrliche /
Kammerumlage von 126,71 Euro netto.

VORARLBERG
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Unsere Leistungen
fur Sie

148.000 Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmern

40-000-ma|

Beratung

2,5 willionen Euro

Goo-mal Gang zu Gericht
270 Gesetzen und

Verordnungen

Bildungs-

zuschuss L ,2 Millionen Euro

40.000 kompetente Beratungen

818.844,80 Euro

Darauf konnen sich Vorarlbergs Arbeit-
nehmer und Konsumenten verlassen:
Die AK steht aufihrer Seite.

Hubert H%imm_erle (( - j . ,.
AK-Prisident _ ( VORARLBERG

www.ak-vorarlberg.at




